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RESOLUCION No. 116
Moniquira, Diciembre 15 de 2021

“Por medio de la cual se reconoce y ordena el pago del reajuste salarial de
prestaciones sociales y cesantias definitivas a un ex funcionario”

El Gerente de la Empresa Social del Estado Hospital Regional de Moniquira, en
uso de sus facultades legales, estatutarias y en especial las conferidas en el
Acuerdo 10 de 2006, la Ley 909 de 2004, ef Decreto Departamental Numero 235
de 30 de abril de 2020 y

CONSIDERANDO:

Que con Resolucion No.087 de septiembre 01 de 2021, se reconocié y ordeno el
pago, de las cesantias y prestaciones sociales definitivas (Vacaciones, Prima de
Vacaciones, Bonificacién por Servicios Prestados, Bonificacién por Recreacion,
Prima de Servicios, Prima de Navidad al doctor JULIAN MAURICIO SILVA
JIMENEZ identificado con cedula de ciudadania No. 1.049.647.769 expedida en
Tunja.

Que mediante Ordenanza Departamental No. 027 de 15 de Septiembre de 2021,
la Honorable Asamblea de Boyacd, determino el incremento a la Escala de
Remuneracion Salarial de los diferentes niveles de empleo de la Administracion
Central y Descentralizada del departamento de Boyaca, para la vigencia fiscal
2021, :

Que en consecuencia de lo anteriormente expuesto se hace necesaria reajustar
los emolumentos salariales correspondientes al periodo laborados entre el primero
(01) de enero al dos (02) de agosto de 2021 y de las Prestaciones Sociales ¥
cesantias canceladas al momento del retiro de Ia E.S.E., de acuerdo con la
liquidacion efectuada por el area de Talento Humano y pagada por Tesoreria del
Hospital, la cual forma parte de la presente providencia.

Que en mérito de la anterior.
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Reconocer y ordena el pago a favor del doctor JULIAN
MAURICIO SILVA JIMENEZ identificado con cedula de ciudadania No.
1.049.647.769 expedida en Tunja, la suma de UN MILLON OCHOCIENTOS SE|IS
MIL SEIiSCIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS ($1.806.643) MLI/CTE,
correspondiente al concepto de reajuste del incremento salarial de los siguientes

conceptos:
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CONCEPTOS DEVENGADOS VALOR CONCEPTO DEDUCIDOS | VALOR
Reajuste de salario de 212 dias 1.080.000 |Aporte Salud 55.923
Reajuste de recargos de enero a agosto 338.071 |Aporte Pansion 55.923
Reajuste Prima de senicios 77.188
Reajuste Vacaciones 117.924
Reajuste Prima de vacaciones 80.403
Reajuste Bonificacion por senicios prestados 52.500
Reajuste Bonificacion por recreacion 10.000
Reajuste Proporcion Prima de Navidad 98.643
reajuste cesantias 83.760
TOTAL DEVENGARQ 1.918.489 [TOTAL DEDUCIDO 111.846

TOTAL A PAGAR 1.806.643

ARTICULO SEGUNDO: El gasto que ocasione el cumplimiento de la presente
Resolucién, se efectuara con cargo al Presupuesto del Hospital Regional
Moniquira E.S.E. vigencia 2.021.

ARTICULO TERCERO: Notifiquese al interesado, y enviese copia de la presente
resolucidn a la Historia Laboral del ex funcionario, y a la tesoreria del Hospital para
su respectivo pago.

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de

expedicion. :

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

Dada en Moniquira, en el Despacho de la Gerencia a los quince (15) dias del mes
de diciembre de dos mil veintiuno (2.021).

i 4 _M’_,/-*"

s CARLOS OLARTE CONTRERAS
~ Gerente
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RESOLUCION No. 116
Moniquird, Diciembre 15 de 2021

Notificacion personal:

En la E.S.E. Hospital Regional de Moniquira, a los (___.) dias del mes de diciembre de 2021, notifiqué
personalmente el contenido de ta Resolucién No. 116 de diciembre 15 de 2021 al doctor JULIAN MAURICIO SILVA
JIMENEZ identificado con cedula de ciudadanta No. 1.049.647.769 expedida en Tunja

El Nolificado: El Notificador:
Firma: Firma:

Nombre: Nombre:

C.C. No. C.C. No.
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NOTIFICACION RESOLUCION No. 116 DE DICIEMBRE 15 DE 2021 ‘

De _Talento Humano HRM <talentohumano@hrm.gov.co>
Destinatario  Jumasiji 96 <jumasiji.26@gmail.cem>
Fecha 2021-12-22 13:20°

202112221155.pdf (~179 KB)

Reciba un cordial saludo Dr. Julian.

Por'medio del presente notifico resoiucién No.116 de diciembre 15 de 2021 por fa cual se reconoce y ordena el pago del reajuste
salarial, prestaciones soclales y cesantfas definitivas def periodo laborado en Ja vigencia 2021, para su conocimiento v fines.
pertinentes, .

Favor confirmar recibide por este medio.

Cordia'lmente,

Maria Eugenia Alvarado Gaona
=Y {o Talento Humano | Hospital Regional de Moniquiré E.S.E.
%b%f’ Calle 4a # 9-101, Barrio Ricaurte, Moniquird Boyaca, Colombia.
'"m talentohumano@hrm.gov.co
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Antes de imgrimir este mensaje, por fovor compriebe que e5 natesaria hocerlo, Una toneioda de papef
implice io tolo de 15 drboles y el consumo de 250,000 Hiros de oguo. £ media ambjente es cuestidn de tadas,
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